
 

 

 

 

 

 

        

   

Recordemos que los conflictos generan violencia; respetemos y 
aceptemos la diferencia de pensamiento, aprendamos a compartir y a 
ser parte de una sociedad. 

 

 

ACTIVIDAD 

1. Observa la siguiente imagen y comparte con tus compañeros lo que percibes  de la 
situación que se presenta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre del proyecto: Investic 
Título del AVA: Ciencias Sociales 
Tema: Conflicto 
Competencia:  Identifico factores que generan cooperación y conflicto 

en las organizaciones sociales y políticas de mi 
entorno y explico por qué lo hacen. 

Materiales: Papel y lapicero. 



 

 

2. Organizar grupos de 4 estudiantes, quienes deberán presentar una lluvia de ideas 
con soluciones, respecto al conflicto o problema asignado por su docente. Para 
finalizar la actividad, el docente escogerá de cada grupo una de las ideas que 
plantearon, con el fin de que todos sean mediadores en la solución de conflictos. 

 

Conflicto:  
 
 
 
 
 
 
 
Soluciones al conflicto: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. Con ayuda de tus padres, responde si las siguientes afirmaciones son falsas (F) o 
verdaderas (V). 
 
- Un conflicto se caracteriza porque hay diálogo y respeto por el otro. ______ 

- La mejor manera de resolver un conflicto es a través de la violencia. ______ 

- El conflicto en un grupo se produce cuando no existe un acuerdo, ni respeto a 

sus integrantes. _____ 

- Generalmente, en una relación conflictiva la comunicación es mala, escasa o 

nula. _____ 

- La persona que quiere que las cosas se hagan “a su modo”, sólo se preocupa 

por satisfacer sus propios intereses y necesidades.  _____ 


